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                                       ANEX� 1 

                                                                                          La proiectul de hot�râre nr.64/06.09.2023 
 

STATUTUL 

ASOCIAcIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITAR� „PODUL PRIETENIEI CORNE�TI-

�IRNA”       
 

 
CAPITOLUL I 

Dispozidii  generale 
Art. 1.- (1)    Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitar� „PODUL PRIETENIEI CORNE�TI-

�IRNA”, denumit� în continuare Asociaţia, se constituie din persoane juridice organizate, potrivit legii, ca 
unit�ţi administrativ-teritoriale. 

(2) Asociaţia se identific� şi prin abreviaţia A.D.I.P.P.C.�. care poate fi întrebuinţat� în firme, 
antete, sigle, insigne, sigiliu, ştampile, acte, anunţuri, publicaţii, corespondenţ� sau orice documente având 
ca emitent aceast� asociaţie, precum şi în orice articole publicitare. 

(3) Asociaţia are însemne proprii, respectiv: sigl�, sigiliu, drapel şi imn.  
(4) Modelul sigiliului şi drapelului, precum şi imnul Asociaţiei se aprob� prin hot�râre a 

adun�rii generale. 
(5) Antetul Asociaţiei va fi conţinut de toate actele cu menţionarea adresei sediului acesteia şi a 

celorlalte elemente de identificare cerute de prevederile legale. 
 
Art. 2.- Asociaţia este structur� de cooperare cu personalitate juridic�, de drept privat şi de 

utilitate public�. 
 

Art. 3.- (1) Unit�ţile administrativ-teritoriale care îşi exprim� acordul de asociere, în scopul 
realiz�rii obiectului, la data constituirii, sunt: 
                  a. Comuna Corne�ti, cu sediul în Comuna Corne�ti Sat Corne�ti Str. Calea Ploie�ti nr. 4  
Jude�ul Dâmbovi�a, telefon 0245241654, fax 0245732829, codul fiscal 4402744, prezentat� prin 
primar Radu STANCU  identificat prin C.I.seria .....nr......... eliberata de SPCLEP Corne�ti la data de......., 
CNP........ domiciliat in Comuna Corne�ti sat .......nr........ jude�ul Dâmbovi�a şi 

b. Comuna �irna, cu sediul în Comuna ..............Sat ....... Str. ......nr......  Jude�ul Prahova , 
telefon........., fax........., codul fiscal......., prezentat� prin primar .............identificat prin C.I.seria 
.....nr...... eliberata de SPCLEP .......la data de ........, CNP........domiciliat in Comuna ........sat ........nr....... 
jude�ul Prahova. 

(2) În cadrul Asociaţiei, în funcţie de interesele acesteia, pot dobândi calitatea de membru şi 
alte unit�ţi administrativ-teritoriale. 

În conformitate cu prevederile Ordonanţei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociaţii �i 
fundaţii, am hot�rât, în mod liber şi de comun acord, asocierea şi constituirea  Asociaţiei de Dezvoltare 
Intercomunitar� „PODUL PRIETENIEI CORNE�TI-�IRNA”. 

 
Art. 4.-  (1) Sediul social, respectiv, domiciliul fiscal al Asociaţiei este în comuna  Corne�ti, în  

sediul Prim�riei comunei Corne�ti str.Calea Ploiesti nr.4  judeţul Dâmboviţa, România.  
(2) Schimbarea sediului social se decide de c�tre consiliul director al Asociaţiei. 
(3) Patrimoniul iniţial al asociaţiei este de 200 lei, depus in numerar sau virament în contul 

asociaţiei şi este constituit prin aportul in bani al membrilor fondatori ai asociaţiei în sum� de 100 
lei/asociat. 
      (5) Denumirea asociaţiei de dezvoltare intercomunitar� este: „PODUL PRIETENIEI 
CORNE�TI-�IRNA”.       
       Art. 5.- Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitar� „PODUL PRIETENIEI CORNE�TI-�IRNA” 
ia fiinţ� de la data înregistr�rii în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor ţinut de Grefa Judec�toriei 
Târgovişte şi este constituit� pe perioad� nedeterminat�. 
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CAPITOLUL  II 
 
Scopul şi obiectivele Asociaţiei 
Art. 6  Scopul asociadiei 
Scopul asociaţiei îl formeaz� realizarea în comun a obiectivului ”Pod peste râul Cricovul 

Dulce” între comuna Corne�ti jude�ul Dâmbovi�a �i comuna �irna jude�ul Prahova, precum �i 
preg�tirea şi promovarea altor  proiecte pentru dezvoltare local� de interes comun pentru cele dou� 
localit�ţi, în domeniile servicii sociale, de s�n�tate, transport, ap�/ap� uzat�, mediu şi a altor domenii de 
interes local, de a obţine finanţ�ri interne şi externe necesare derul�rii acestora, precum şi de a implementa 
şi monitoriza aceste proiecte. 

 

Art. 7  Obiectivele asociadiei 
 Obiectivele Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitar� „PODUL PRIETENIEI CORNE�TI-�IRNA” 
sunt: 

1.întocmirea de studii, realizarea şi implementarea de proiecte în domenii prioritare şi de 
interes comun pentru cele dou� localit�ţi, pentru: 
➢ îmbun�t�ţirea infrastructurii de transport local; 
➢ înfiinţarea/îmbun�t�ţirea/extinderea sitemelor de ap�/ap� uzat�; 
➢ îmbun�t�ţirea condiţiilor de mediu din zon� 
➢ îmbun�t�ţirea infrastructurii serviciilor de s�n�tate şi a infrastructurii sociale, educaţionale; 
➢ îmbun�t�ţirea sistemului integrat pentru situaţii de urgenţ� prin achiziţionarea în comun a 

echipamentelor pentru intervenţii în situaţii de urgenţ� şi furnizarea în comun a serviciului public de 
intervenţii în situaţii de urgenţ�; 

➢ creşterea ocup�rii şi dezvolt�rii resurselor umane şi a serviciilor sociale 
➢ sprijinirea dezvolt�rii mediului de afaceri local; 
➢ dezvoltare durabil� şi promovarea turismului 
➢ orice alte domenii de interes local 
1. culegerea propunerilor de proiecte, a posibilit�ţilor de finanţare a acestora din domeniile de 

interes comun, precum şi sistematizarea lor în concepţia dezvolt�rii regionale şi a susţinerii iniţiativei 
locale; 

2. creşterea calit�ţii vieţii ca umare a reabilit�rii şi dezvolt�rii infrastructurii locale; 
3. facilitarea colabor�rii, cooper�rii pentru realizarea, implementarea şi finanţarea unor 

proiecte comune de investiţii; 
4. creşterea şanselor de absorbţie a fondurilor pentru dezvoltare rural�, a fondurilor structurale 

şi de coeziune  
 
Art. 8  Mijloacele si modalit�dile de realizare a scopului obiectivelor asociadiei: 
Pentru realizarea scopului s�u, asociaţia poate s� inteprind� urm�toarele: 
1. s� identifice şi stabileasc� anual proiecte care urmeaz� a fi preg�tite si promovate; 
2. s� stabileasc� nivelul contribuţiei fiec�rei p�rţi asociate (consiliu local) la elaborarea şi 

promovarea proiectelor agreate; 
3. s� repartizeze fondurile interne si externe atrase în vederea realiz�rii proiectelor aprobate; 
4. s� desf�şoare orice activit�ţi economice directe dac� acestea au caracter accesoriu şi sunt în 

strict� leg�tura cu obiectivele asociaţiei. 
5. s� colaboreze cu instituţii de specializate, organizaţii neguvernamentale, persoane juridice 

de drept public sau privat şi cu persoane fizice, f�r� a exprima niciun fel de interes de grup (politice, 
religioase şi altele), putând participa la înfiinţarea unor organizaţii în acest domeniu. 
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CAPITOLUL  III 
Modul de dobândire şi de pierdere a calit�dii de asociat 

 
 Art. 9.- Calitatea de membru al Asociaţiei poate fi deţinut� de unit�ţi administrativ-teritoriale din 
judeţul Dâmboviţa �i jude�ul Prahova. 
 
 Art. 10.- Unit�ţile administrativ-teritoriale semnatare ale prezentului statut, au calitatea de membru 
fondator. 
 
 Art. 11.- Calitatea de membru al Asociaţiei poate fi dobândit� şi de c�tre alte unit�ţi administrativ-
teritoriale, la cererea acestora, şi numai cu aprobarea Adun�rii generale. 
 
 Art. 12.- Calitatea de membru al Asociaţiei se poate pierde prin retragerea unit�ţii administrativ-
teritoriale din Asociaţie, numai dup� notificarea la sediul acesteia, de c�tre reprezentatul p�rţii iniţiatoare, 
prin depunerea hot�rârii autorit�ţii deliberative respective. Retragerea opereaz� dup� 30 de zile 
calendaristice de la data depunerii notific�rii, f�r� nici o restituire de resurse financiare sau eventuale alte 
desp�gubiri din partea Asociaţiei. 
 
 

CAPITOLUL  IV 
Drepturile şi obligaţiile asociaţilor 
 

           Art. 13.-  Drepturile asociaţilor sunt: 
a) s� participe, în condiţiile prezentului statut, la lucr�rile şi acţiunile organizate de Asociaţie, cu 

drept de vot;  
b) s� formuleze cereri şi propuneri;  
c) s� exprime opinii asupra problemelor aflate în dezbatere şi cu privire la aplicarea 

hot�rârilor/deciziilor luate;  
d) s� foloseasc� baza material� şi publicaţiile Asociaţiei;  
e) s� ia parte la dezbateri şi la întocmirea materialelor înscrise pe ordinea de zi. 

 
Art. 14.- Obligaţiile asociaţilor sunt: 
a) s� respecte prevederile prezentului statut;  
b) s� participe activ în cadrul acţiunilor întreprinse de Asociaţie pentru realizarea scopului 

prev�zut la art.6, precum şi a obiectivelor prev�zute la art.7;  
c) s� acţioneze pentru punerea în aplicare a hot�rârilor/deciziilor adoptate de adunarea 

general�/consiliul director în conformitate cu prevederile prezentului statut. 
 
 
CAPITOLUL  V 
Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei 
 
Art. 15.- (1) Patrimoniul Asociaţiei este constituit din contribuţia material� şi financiar� a 

membrilor s�i, precum şi din oricare alte venituri constituite în temeiul prezentului Statut, şi va fi folosit 
numai pentru asigurarea desf�şur�rii activit�ţilor specifice scopului şi obiectivelor Asociaţiei. 

 
Art. 16.-  (1) Veniturile Asociaţiei provin din: 
-cotizaţiile anuale achitate de membri; 
-contribuţii din bugetele locale ale unit�ţilor administrativ-teritoriale membre; 
-dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legii; 
-dividendele societ�ţilor comerciale înfiinţate de Asociaţie; 
-venituri realizate din activit�ţi economice directe, cum ar fi cele de natur�: editorial�, 

publicitar� etc.; 
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-donaţii, sponsoriz�ri sau legate; 
-resurse obţinute de la bugetul de stat, de la bugetele locale sau de la alte bugete; 
-resurse atrase pe baz� de  programe/proiecte; 
-venituri realizare din activitatea de organizare a seminariilor, a conferinţelor, a cursurilor de 

perfecţionare la care particip� personal din administraţia public� local�; 
-împrumuturi; 
-parteneriate public-private; 
-venituri din activit�ţi de consultanţ� şi asistenţ�; 
m) alte venituri, potrivit legii. 
(2) Cotizaţia şi contribuţiile prev�zute la alin.(1) lit. a) şi b) sunt obligaţii financiare rezultate 

din aderarea la Asociaţie care, potrivit legii, se suport� integral din bugetele locale ale unit�ţilor 
administrativ-teritoriale respective. 

(3) Cotizaţia datorat� de membrii Asociaţiei este anual�, nu poate fi fracţionat� pentru perioade 
mai mici de un an calendaristic şi se urm�reşte la plat� în condiţiile stabilite prin hot�rârea Adun�rii 
generale a Asociaţiei. În cazul în care nu se stabileşte prin hot�râre a Adun�rii generale a Asociaţiei 
modalitatea de urm�rile la plat� a cotizaţiilor anuale, acestea se sting prin executare silit� în condiţii 
similare creanţelor fiscale locale, potrivit legii. 

(4) Hot�rârile Adun�rii generale a Asociaţiei constituie titluri executorii pentru cotizaţia 
anual�, precum şi pentru orice alte contribuţii datorate de unit�ţile administrativ-teritoriale membre.  

(5) Pentru obligaţiile prev�zute la alin.(1) lit. a) şi b) neachitate din iniţiativa membrului Asociaţiei 
pân� la termenul prev�zut de hot�rârile Adun�rii generale se emit facturi cu termen de plat� de 15 zile 
lucr�toare de la data comunic�rii acestora. Factura are elementele constitutive ale somaţiei. 

(6) Executarea silit� a facturii se începe imediat dup� curgerea termenului prev�zut la alin.(5) f�r� 
a mai fi necesar� comunicarea somaţiei. 

  
Art. 17.- (1) Asociaţia poate desf�şura activit�ţi economice directe, dac� acestea au caracter 

accesoriu şi sunt în strâns� leg�tur� cu scopul şi obiectivele sale. 
(2) Asociaţia poate înfiinţa societ�ţi comerciale şi/sau operatori. Dividendele obţinute de Asociaţie 

din activit�ţile acestor societ�ţi comerciale/operatori, dac� nu se reinvestesc în aceleaşi societ�ţi 
comerciale/operatori, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului şi obiectivelor Asociaţiei. 

 
Art. 18.- Administrarea şi gestionarea patrimoniului Asociaţiei se realizeaz� potrivit prevederilor 

legale în vigoare şi ale prezentului statut.  
   
 

CAPITOLUL  VI 
Atribuţiile organelor de conducere, administrare şi control ale Asociaţiei 
 
Art. 19. -  (1) Organele de conducere şi de control ale Asociaţiei sunt: 
a) adunarea general�; 
b) consiliul director care este compus din: 
- ________________________ pre�edinte; 
- ________________________ vicepre�edinte; 
- ________________________ membru; 
- ________________________ secretar. 
   

 (2) Controlul financiar intern al Asociaţiei este asigurat de doamna CHIRI�� ELENA , 
domiciliat� în comuna CORNE�TI  sat Ibrianu   nr.250  jude�ul  Dâmboviţa  identificat� cu CI  seria DD  
nr.772666  având CNP 2650521151796. 

 
Persoana desemnat� pentru desf��urarea procedurii de dobândire a personalit��ii juridice este 

domnul avocat C�lin MILER, având CNP: 1790213151792, legitimat cu CI seria DD, nr. 954601, 
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eliberat� de SPCLEP Târgovi�te, cu domiciliulîn Târgovi�te, strada Radu de la Afuma�i, bl. 8, scara E, ap. 
13, jud. Dâmbovi�a.         

 
Art. 20. -  (1) Adunarea general� este organul de conducere alc�tuit din totalitatea membrilor, 

competenţa acesteia cuprinzând: 
a)stabilirea strategiei şi a programelor generale ale Asociaţiei; 
b)stabilirea cotizaţiei anuale şi a contribuţiilor prev�zute la art.14 alin.(1) lit. a) şi b); se pot 

stabili niveluri diferenţiate ale cotizaţiilor anuale, precum şi ale contribuţiilor;  
c) aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli şi a bilanţului contabil; 
d) alegerea şi revocarea membrilor consiliului director, precum şi efectuarea analizei activit�ţii 

acestora; 
e) alegerea şi revocarea membrilor comisiei de cenzori, precum şi efectuarea analizei activit�ţii 

de control financiar intern al Asociaţiei; 
f) înfiinţarea de birouri, precum şi efectuarea analizei activit�ţii acestora; 
f) modificarea şi completarea actului constitutiv şi/sau a statutului, precum şi stabilirea 

procedurii de vot; 
h) dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor r�mase dup� 

lichidare; 
i) aprobarea acordurilor de aderare, afiliere, asociere, colaborare sau cooperare, dup� caz, la 

organizaţii internaţionale; 
j) orice alte atribuţii prev�zute de lege şi de prezentul statut. 
(2) Atribuţia prev�zut� la alin.(1) lit.d) şi e) se realizeaz�, în mod obligatoriu, la fiecare 4 ani, 

în termen de cel mult 2 luni de la data desf�şur�rii alegerilor generale pentru autorit�ţile administraţiei 
publice locale.  

(3) Reprezentarea unit�ţilor administrativ-teritoriale în cadrul organelor de conducere, pe 
perioada celor 2 luni, potrivit alin.(2), se realizeaz� de c�tre persoanele nou-alese ale aceloraşi unit�ţi 
administrativ-teritoriale. 

 
Art. 21. -  (1) Regulile privind organizarea şi funcţionarea Adun�rii generale sunt urm�toarele: 
a) Adunarea general� se întruneşte în sesiune ordinar�, anual, şi în sesiune extraordinar�, ori de 

câte ori este necesar, la convocarea preşedintelui Asociaţiei sau la iniţiativa a cel puţin unei treimi din 
num�rul membrilor consiliului director; 

b) convocarea Adun�rii generale se face cu cel puţin 10 zile calendaristice înaintea sesiunilor; 
în caz de maxim� urgenţ�, convocarea Adun�rii generale, în sesiune extraordinar�, se poate face cu cel 
puţin 3 zile calendaristice înainte; 

c) convocarea se face în scris şi va preciza ordinea de zi, data, ora şi locul desf�şur�rii sesiunii, 
comunicarea c�tre toate unit�ţile administrativ-teritoriale membre asigurându-se de c�tre preşedintele 
Asociaţiei;  

d) sesiunea este statutar constituit� dac� particip� la aceasta cel puţin dou� treimi din num�rul 
reprezentanţilor unit�ţilor administrativ-teritoriale membre; fracţiunea rezultat� din aplicarea raportului de 
dou� treimi se rotunjeşte la întreg, prin adaos; 

e) sesiunile sunt conduse de un prezidiu format membrii consiliului de administraţie;  
f) adunarea general� adopt� hot�râri sau recomand�ri, dup� caz, cu votul majorit�ţii 

reprezentanţilor unit�ţilor administrativ-teritoriale membre.  
(2) În situaţia în care la prima convocare a Adun�rii generale nu a fost asigurat cvorumul 

minim prev�zut la alin.(1) lit.d), se va proceda la o nou� convocare. 
(3) Cea de-a doua convocare a Adun�rii generale se efectueaz� dup� 10 zile calendaristice de la 

data primei convoc�ri, dar nu mai târziu de 30 de zile calendaristice de la aceast� dat�. 
(4) În situaţia în care nici la cea de-a convocare a Adun�rii generale nu a fost asigurat 

cvorumul minim prev�zut la alin.(1) lit.d), Asociaţia intr� sub incidenţa prevederilor dizolv�ri de drept. 
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Art. 22. -  Hot�rârile adoptate de Adunarea general�, în limitele legii şi ale prezentului statut 
sunt obligatorii chiar şi pentru unit�ţile administrativ-teritoriale membre ale Asociaţiei  care nu au fost 
reprezentate la Adunarea general� sau ai c�ror reprezentanţi au votat împotriv�. 

 
Art. 23. -  Hot�rârile adun�rii generale se semneaz� de preşedintele Asociaţiei, iar  în lipsa 

acestuia, de cel care a avut calitatea de preşedinte al prezidiului. 
 
Art. 24. -  (1)  Consiliul director asigur� punerea în executare a hot�rârilor Adun�rii generale.  
(2) Componenţa consiliului de administraţie, pe funcţii, este urm�toarea: 
a) 2 preşedinţi în persoana celor doi primari ai unit�ţilor administrative care se asociaz�. 
(3) Mandatul unui membru al Consiliului director înceteaz� înainte de termen pentru oricare 

dintre situaţiile de încetare a mandatului alesului local respectiv, potrivit legii. 
 (4) Persoana care urmeaz� celei c�reia i-a încetat mandatul, potrivit alin.(3), este 

reprezentantul aceleiaşi unit�ţi administrativ-teritoriale. 
(5) În cazul în care, potrivit prevederilor alin.(3), persoana înlocuit� este preşedintele 

Asociaţiei se aplic� în mod corespunz�tor prevederile alin. 4. 
 
Art. 25.-  (1) Consiliul director are urm�toarele atribuţii principale: 
a) asigur� punerea în executare a hot�rârilor adun�rii generale; 
b) alege, dintre membrii s�i, pe durata mandatului, preşedintele; 
c) prezint� adun�rii generale: 
    c.1. raportul de activitate pe perioada anterioar�; 
    c.2. executarea bugetului de venituri şi cheltuieli; 
    c.3. bilanţul contabil; 
    c.4. proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli; 
    c.5. proiectul strategiei şi a programelor generale ale A.Co.R; 
d) încheie acte juridice în numele şi pe seama Asociaţie; 
e) aprob� organigrama şi politica de personal ale Asociaţie; 
f) organizeaz� activit�ţi care s� conduc� la realizarea obiectivelor Asociaţie, prin oricare dintre 

formele şi mijloacele prev�zute la art.7; 
g) adopt� declaraţii şi recomand�ri în problemele ce intr� în competenţa sa; 
h) emite acorduri, avize sau puncte de vedere, dup� caz,  la cererea autorit�ţilor administraţiei 

publice centrale, a serviciilor publice deconcentrate, a prefecţilor, a consiliilor judeţene ori a preşedinţilor 
acestora; 

i) colaboreaz� şi coopereaz� cu celelalte structuri asociative ale autorit�ţilor administraţiei 
publice locale sau ale funcţionarilor publici din administraţia public� local� constituite pe plan naţional; 

j)  colaboreaz� cu autorit�ţile administraţiei publice centrale, cu serviciile publice 
deconcentrate, cu prefecţii, cu consiliile judeţene ori cu preşedinţii acestora în problemele ce privesc 
comunele, în special, şi administraţia public� local�, în general; 

k) elaboreaz� inform�ri sau propuneri/recomand�ri c�tre consilii pentru dezvoltare regional�, 
consilii judeţene, servicii publice deconcentrate, prefecţi, autorit�ţi ale administraţiei publice centrale, 
precum şi c�tre orice entitate naţional� sau internaţional�, cu privire la problemele care sunt sesizate 
Asociaţie; 

l)  informeaz� adunarea general� asupra principalelor probleme ce apar în activitatea 
economico-social� a comunelor şi, implicit, în cea instituţional� a autorit�ţilor administraţiei publice 
locale; 

m) asigur� realizarea drepturilor şi obligaţiilor Asociaţie în cadrul organismelor la care este 
asociat� sau afiliat�, precum şi a m�surilor rezultate din documentele de aderare, afiliere, asociere, 
colaborare sau cooperare, dup� caz; 

n) poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcţii executive, inclusiv persoane care 
nu au calitatea de reprezentant al unui membru al Asociaţie ori sunt str�ine de asociaţie, pentru a exercita 
atribuţiile prev�zute la lit.d) şi r); 
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o) aprob� acordurile de aderare, afiliere, asociere, colaborare sau cooperare, dup� caz, la 
organizaţii naţionale; aprob� înfiinţarea de ligi, potrivit prevederilor art.7 alin.(1) lit.f) teza a doua; 

p) stabileşte şi analizeaz� indicatorii de performanţ� a filialelor judeţene; 
              r) îndeplineşte orice alte atribuţii prev�zute în prezentul statut sau stabilite de adunarea 
general�.- 

 
Art. 26.-  (1) Regulile generale privind organizarea şi funcţionarea consiliului director sunt 

urm�toarele: 
a) consiliul director se întruneşte, în şedinţ� ordinar�, lunar şi, în şedinţ� extraordinar�, ori de 

câte ori este necesar, la convocarea preşedintelui sau la iniţiativa a cel puţin o treime din num�rul 
membrilor s�i, iniţiativ� fundamentat�, prezentat� în scris preşedintelui Asociaţiei; 

b) convocarea consiliului director se face cu cel puţin 10 zile calendaristice înaintea şedinţelor. 
În caz de maxim� urgenţ�, convocarea consiliului de administraţie, în şedinţ� extraordinar�, se poate face 
cu cel puţin 3 zile calendaristice înainte; 

c) convocarea se face în scris şi precizeaz� ordinea de zi, data, ora şi locul desf�şur�rii şedinţei, 
comunicarea c�tre membrii consiliului director asigurându-se de c�tre preşedintele Asociaţie; 

d) şedinţele consiliului director sunt statutar constituite dac� este prezent� majoritatea 
membrilor s�i; 

e) prezenţa membrilor consiliului director la şedinţ� este obligatorie; în cazul în care un 
membru absenteaz� de dou� ori consecutiv, f�r� motive temeinice, el poate fi sancţionat în condiţiile 
regulamentului intern de funcţionare a consiliului de administraţie; 

f) şedinţele sunt conduse de preşedintele Asociaţie; 
g) consiliul director adopt� decizii sau recomand�ri, dup� caz, cu votul a jum�tate plus unu din 

num�rul celor prezenţi; 
h) pentru eliminarea unui potenţial blocaj din partea unor membri ai consiliului de 

administraţie, în situaţia în care la prima convocare a acestuia nu a fost asigurat cvorumul minim prev�zut 
la lit.d), se va proceda la o nou� convocare, caz în care şedinţa consiliului director este statutar constituit� 
dac� particip� cel puţin o treime din num�rul membrilor consiliului de administraţie; pentru determinarea 
num�rului de primari, fracţiunea rezultat� din aplicarea raportului de o treime se rotunjeşte la întreg, prin 
adaos;  

i) cea de-a doua convocare a adun�rii generale se efectueaz� dup� 5 zile calendaristice de la 
data primei convoc�ri, dar nu mai târziu de 15 de zile calendaristice de la aceast� dat�. 

(2) Consiliul director îşi elaboreaz�  regulamentul intern de funcţionare, f�r� s� aduc� în vreun 
fel atingere dispoziţiilor prev�zute în prezentul statut.- 

(3) Prin regulamentul intern de funcţionare prev�zut la alin.(2) se organizeaz�  comisii  de 
specialitate, temporare sau permanente, în principalele domenii de activitate, în structura c�rora sunt 
cuprinşi membrii consiliului de administraţie, precum şi, dac� este cazul, persoane care ocup� funcţii de 
execuţie. Nici un membru al consiliului director nu poate face parte din mai mult de dou� comisii de 
specialitate permanente. 

 
Art. 27.-  Deciziile adoptate de consiliul director, în limitele legii şi ale prezentului statut, sunt 

obligatorii pentru toţi membrii Asociaţiei. 
 
Art. 28.-  Deciziile consiliului director se semneaz� de c�tre preşedintele Asociaţiei, iar în 

lipsa acestuia, de cel care a condus lucr�rile şedinţei. 
 
Art. 29.-  (1) Lucr�rile adun�rii generale şi ale consiliului director se consemneaz� în procese-

verbale care se semneaz� de preşedintele Asociaţiei. 
(2) Procesele-verbale, precum şi orice alte documente adoptate la nivelul adun�rii generale sau 

al consiliului director se comunic�, în format electronic, tuturor membrilor Asociaţie care au adres� de 
poşt� electronic�. 
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Art. 30.- (1) Preşedintele Asociaţie stabileşte relaţiile dintre structurile interne ale asociaţiei, 
precum şi relaţiile acestora cu terţii şi le poate acorda împuterniciri de reprezentare în numele Asociaţie.- 

(2) Activitatea curent� a Asociaţiei este asigurat� de preşedinte, precum şi de persoanele 
desemnate de acesta în funcţie de necesit�ţi, dar şi de disponibilitatea colaboratorilor s�i.- 

(3) Preşedintele Asociaţiei are, în principal, urm�toarele atribuţii şi responsabilit�ţi: 
a) reprezint�, personal sau prin delegat, interesele Asociaţie în relaţiile cu persoanele fizice sau 

juridice din ţar� şi din str�in�tate, precum şi în justiţie; desemneaz� persoanele din consiliul director al 
Asociaţie sau din afara acestuia care fac parte din structura funcţional� a oric�ror entit�ţi la care Asociaţie 
este membr� ori din alte organisme naţionale sau internaţionale; 

b) urm�reşte şi asigur� aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentului statut, a hot�rârilor 
adoptate de adunarea general�, a deciziilor adoptate de consiliul de administraţie, precum şi a 
instrucţiunilor adoptate de comitetul operativ; în vederea materializ�rii acestei atribuţii se aplic� în mod 
corespunz�tor prevederile art.21 alin.(1) lit.k); 

c) asigur� materializarea obiectivului prev�zut la art.6 lit.d) şi informeaz� despre aceasta 
membrii Asociaţiei, cu prec�dere pe cei care au adres� de poşt� electronic�; 

d) convoac� consiliul director şi comitetul operativ, propune ordinea de zi, asigur� condiţiile 
necesare bunei desf�şur�ri a şedinţelor şi conduce lucr�rile acestora; 

e) convoac� adun�rile generale, propune ordinea de zi şi asigur� condiţiile necesare bunei 
desf�şur�ri a lucr�rilor sesiunilor acestora; 

f)  semneaz� actele şi documentele adoptate de adunarea general�, de consiliul director sau de 
comitetul operativ, dup� caz, precum şi pe cele emise personal; 

g) stabileşte, prin consult�ri cu ceilalţi membri ai consiliului de administraţie, atribuţiile şi 
responsabilit�ţile prim-vicepreşedintelui, vicepreşedinţilor, secretarului general şi secretarilor, precum şi 
pe cele ale compartimentelor la toate nivelurile organizatorice ale Asociaţie; 

h) exercit� controlul şi îndrumarea activit�ţii membrilor consiliului de administraţie, precum şi 
a tuturor compartimentelor la toate nivelurile organizatorice ale Asociaţie;  

i) numeşte şi elibereaz� din funcţie persoanele care intr� sub incidenţa prevederilor art.21 
alin.(2); stabileşte atribuţiile şi responsabilit�ţile acestor persoane; 

j) administreaz� patrimoniul Asociaţie, în condiţiile legii; 
k) asigur�, în termen de 15 zile de la data încet�rii mandatului s�u, împreun� cu preşedintele 

comisiei de cenzori sau cenzorul, dup� caz, predarea gestiunii patrimoniului, a arhivei şi transmiterea 
informaţiilor necesare bunei funcţion�ri, în continuare, a Asociaţie c�tre noul preşedinte; predarea-
primirea se face pe baza unui  protocol de predare-primire la care se anexeaz� liste de inventariere; 
structura şi conţinutul protocolului se stabilesc prin decizie a consiliului de administraţie; 

l) asigur� p�strarea sigiliului Asociaţie şi încuviinţeaz� utilizarea acestuia de c�tre alte 
persoane; 

m) nominalizeaz� persoanele din cadrul consiliului director sau din afara acestuia care pot face 
obiectul acord�rii unor premii, decoraţii sau altor distincţii de c�tre orice entitate;  

n) exercit� orice alte atribuţii prev�zute de statut, stabilite de adunarea general� ori încredinţate 
de consiliul director sau de comitetul operativ, dup� caz. 

(3) În exercitarea atribuţiilor sale, preşedintele emite dispoziţii sau recomand�ri, dup� caz. 
  
Art. 31.- (1) Dup� încetarea mandatului de preşedinte al Asociaţie, în situaţia în care exercit�, 

în continuare, funcţia de primar şi numai pe perioada cât îndeplineşte aceast� demnitate public�, devine, 
potrivit prezentului statut, preşedinte de onoare al Asociaţie, aceast� calitate fiind incompatibil� cu cea de 
membru al consiliului de administraţie. 

(2) Persoanelor fizice române sau str�ine, cu merite deosebite pe plan politic, economic, social 
sau cultural, reprezentative pentru Asociaţie, li se poate conferi titlul de preşedinte de onoare al Asociaţie. 
Prin decizie a consiliului director se stabilesc criteriile potrivit c�rora se poate conferi titlul de preşedinte 
de onoare al Asociaţie, drepturile de care se bucur� aceste persoane, precum şi condiţiile de pierdere sau 
de retragere a acestui titlu. 

(3) Preşedinţii de onoare ai Asociaţie prev�zuţi la alin.(1) şi (2) vor fi invitaţi, prin grija 
preşedintelui în exerciţiu, la toate sesiunile ordinare ale Asociaţie. 
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(4) Preşedinţii de onoare ai Asociaţie, ori de câte ori particip� la lucr�rile adun�rii generale sau 
ale consiliului de administraţie, fac parte din prezidiu. 

 
Art. 32.- (1) Controlul financiar intern al Asociaţiei este asigurat de Controlul financiar intern al 

Asociaţiei este asigurat de doamna Elena CHIRI�� , domiciliat� în comuna CORNE�TI  sat Ibrianu   
nr.250  jude�ul  Dâmboviţa  identificat� cu CI  seria DD  nr.772666  având CNP 2650521151796. 

 
 
 
CAPITOLUL  VII 
Destinaţia bunurilor, în cazul dizolv�rii Asociaţiei 
 
Art. 33. (1) Asociaţia se dizolv�: 
a. de drept;  
b. prin hot�râre judec�toreasc�;  
c. prin hot�rârea adun�rii generale.  
(2) Asociaţia se dizolv� de drept prin: 
a. nerealizarea sau, dup� caz, imposibilitatea realiz�rii scopului pentru care a fost constituit�, 

dac� în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;  
b. imposibilitatea constituirii adun�rii generale sau a constituirii consiliului director în 

conformitate cu prezentul statut, dac� aceast� situaţie dureaz� mai mult de un an de la data la care, potrivit 
statutului, adunarea general� sau, dup� caz, consiliul director trebuia constituit;  

c. reducerea num�rului de asociaţi sub 2, dac� acesta nu a fost complinit timp de 3 luni.  
(3) Constatarea dizolv�rii de drept a Asociaţiei se realizeaz� prin hot�râre judec�toreasc�, la 

cererea oric�rei persoane interesate. 
(4) Asociaţia se dizolv�, prin hot�râre judec�toreasc�, la cererea oric�rei persoane interesate: 
a. când scopul sau activitatea Asociaţiei a devenit ilicit� sau contrar� ordinii publice;  
b. când realizarea scopului este urm�rit� prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;  
c. când Asociaţia urm�reşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit;  
d. când Asociaţia a devenit insolvabil�.  
(5) În cazul în care federaţia se dizolv� prin hot�rârea adun�rii generale, în termen de 15 zile de 

la data şedinţei de dizolvare, procesul-verbal, în form� autentic�, se depune la judec�toria în a c�rei 
circumscripţie teritorial� îşi are sediul, pentru a putea fi înscris în Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor. 

(1) În cazul dizolv�rii Asociaţiei, bunurile r�mase în urma lichid�rii nu se pot transmite c�tre 
persoane fizice. 

(2) Aceste bunuri se transmit c�tre membri. M�rimea valoric� a p�rţii ce se transmite c�tre 
membri se determin� în funcţie de cotizaţia depus� în ultimii 2 ani de fiecare asociat. 

(3) Dac� în termen de 6 luni de la terminarea lichid�rii, lichidatorii nu au reuşit s� transmit� 
bunurile în condiţiile alin.(2), bunurile r�mase dup� lichidare vor fi atribuite de instanţa competent� unei 
persoane juridice cu scop identic sau asem�n�tor. 

(4) În cazul în care asociaţia a fost dizolvat� pentru motivele prev�zute la art.17 alin.(4) lit.a)-
c), bunurile r�mase dup� lichidare vor fi preluate de stat, prin Ministerul Finanţelor Publice. 

(5) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-primire, dac� 
prin acesta nu s-a stabilit o dat� ulterioar�. 

Art. 34. În cazul dizolv�rii prev�zute la art.17 alin.(2) şi (4) lichidatorii vor fi numiţi prin 
hot�râre judec�toreasc�. 

Art. 35. În cazul dizolv�rii potrivit art.17 lit.c) lichidatorii vor fi numiţi de adunarea general� 
sub sancţiunea lipsirii de efecte juridice a hot�rârii de dizolvare. 

Art. 36. Mandatul consiliului director înceteaz� o dat� cu numirea lichidatorului în condiţiile 
art.19 şi 20. 

Art. 37. Lichidatorii sunt obligaţi s� primeasc� şi s� p�streze registrul şi alte acte ale FALR, 
îndeplinind mandatul sub controlul cenzorilor. 

Art. 38. Faţ� de Asociaţie şi de asociaţi, lichidatorii sunt supuşi regulilor mandatului. 
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Art. 39. Formalit�ţile privind publicitatea lichid�rii şi radierii Asociaţiei sunt în sarcina 
lichidatorilor, conform legii.  

Art. 40. Asociaţia înceteaz� a avea fiinţ� la data radierii din Registrul fundaţiilor şi asociaţiilor. 
 
CAPITOLUL VII 
Dispoziţii Finale 

 
Art. 41. Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este alc�tuit din aportul în bani al asociaţilor fondatori 

în valoare de 200 lei. 
Art. 42. Asociaţiei îi sunt aplicabile prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire 

la asociaţii şi fundaţii. 
 

 
Data: ____________________. 
Semnaturile asociaţilor: 
 

1. COMUNA CORNE�TI , prin D-nul. Radu STANCU -  primar al comunei  
 
 

2. COMUNA �IRNA , prin D-nul..................– primar al comunei 


